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Название проекта: «С традициями милосердия – в век 

инноваций». 

Номинация: «Благовещенск – столица Приамурья». 

 
Аннотация проекта: 

Столица Амурской области – г. Благовещенск с каждым годом становится 

всё краше, всё интересней абсолютно со всех точек зрения – бытовой 

(доступность множества объектов соцназначения), научной (не случайно 

город называют «Городом студентов»), культурной (театры, кинотеатры, 

музеи, библиотеки). Развивается культурная среда, улучшается сфера 

образования и здравоохранения.   

В современных условиях развития общества очевиден дефицит духовности. 

Общество начинает все яснее сознавать, что будущее России, в том числе г. 

Благовещенска,  и судьбы новых поколений в огромной степени зависят от 

того, удастся ли нам сохранить и приумножить богатейшее наследие 

национальной культуры. Сегодня как никогда важно укреплять национальное 

достоинство и авторитет России в современном мире, что невозможно без 

осознания нами своей собственной культурной самобытности и понимания 

богатейшего духовно-нравственного наследия, завещанного нам предками. 

Поэтому сегодня общество обращается к музею - хранилищу человеческого 

гения, который воплощает в себе самую живую суть культуры во взаимном 

переходе от прошлого к настоящему. 

В наше время музей стал непреходящим фактором духовной жизни, 

центром отбора, атрибуции, сохранения и экспонирования историко-



культурного наследия, институтом формирования исторического сознания и 

нравственно-эстетической культуры. Музеи выполняют миссию сохранения 

социальной памяти, преемственности поколений. Особенно важным для 

общественности является прививание подрастающему поколению чувства 

любви к Родине, уважение к ее истории, к своей будущей профессии.  Музей 

является одним из главных звеньев в патриотическом воспитании молодежи. 

Сохранение и передача традиций – важный аспект развития общества. 

Инновации в медицине отнюдь не отменяют идеалов милосердия, добра и 

искреннего служения людям и своей профессии. Однако на сегодняшний 

день проблема заключается в том, что нарушается живая связь между 

поколениями, утрачиваются добрые традиции передачи опыта, падает 

престиж среднего медицинского работника.  

Чтобы внести свой вклад в решение проблемы, Ассоциация средних 

медицинских работников Амурской области  выдвигает проект по 

созданию на базе медицинского колледжа интерактивного музея среднего 

медицинского образования Амурской области. (директор Евгений 

Владимирович Пушкарёв.)   

Решить эту задачу поможет проект «С традициями милосердия – в век 

инноваций». Мы планируем создать современный музей – не просто 

хранилище исторических артефактов, а площадку, где каждый посетитель 

имеет возможность поделиться своей историей, своим опытом и таким 

образом внести пусть несколько строчек в общую историческую летопись. 

Этот проект  призван развивать интерес к специальностям медицинской 

сестры, фельдшера, акушера, передавать традиции милосердия новым 

поколениям средних медицинских работников, пробуждать ощущение 

причастности к непрерывно творящейся истории, повышать престиж 

профессий средних медицинских работников. 

В программе работы музея предусмотрены не только экскурсии, 

рассказывающие об истории медицины на Амуре, но и встречи с ветеранами 

медицинской службы, специалистами среднего звена различных ЛПУ г. 

Благовещенска, встречи выпускников Амурского медицинского колледжа, 

профориентационные беседы для школьников, планирующих связать свою 

жизнь с медициной. Также планируется проведение различных научно-

практических конференций и мероприятий по вопросам истории, теории и 

практики. 

Важным элементом работы музея является научно-исследовательская и 

поисковая деятельность на краеведческом материале, которая будет 

осуществляться силами студенческого кружка, а также всех желающих на 

добровольной основе.  Результатом работы будут различные тематические 

выставки, создание видеороликов, выпуск печатной продукции. 

Ассоциация планирует реконструировать данный музей, оснастив его  

интерактивным оборудованием для обеспечения применения 



информационных и инновационных технологий. На государственном уровне 

тенденция не просто поддерживается. Специальной программой «Развитие 

культуры и туризма на 2013–2020 годы» предусмотрен рост количества 

информационных и инновационных технологий, внедренных в организациях 

культуры, повышение эффективности информатизации, вывод отрасли 

культуры на лидирующие позиции в мире в области применения 

современных технологий. 

Есть еще указ Президента России №204 от 7 мая 2018 года «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года», в котором подчеркивается 

необходимость при разработке национальной программы в сфере культуры 

обратить особое внимание на создание и реконструкцию культурно-

образовательных и музейных комплексов, в том числе с учетом новых 

высокотехнологичных возможностей. 

Музеи постепенно движутся в цифровое будущее вместе с производством, 

образованием, госсектором, медициной. Технологии становятся не только 

способом сохранения культурного наследия, но и инструментом его 

популяризации и развития музейного бизнеса. 

 

Данный проект направлен на культурное развитие горожан разного 

возраста, воспитание и расширение кругозора, на вовлечение молодого 

поколения в культурно-массовую работу, популяризацию опыта тех 

людей, что создают славу г. Благовещенску; на создание условий для 

удовлетворения культурных потребностей населения микрорайона 

Тайвань, преподавателей и сотрудников, учащихся профессиональных 

образовательных учреждений СПО, учащихся школ и интернатов, 

средних медицинских работников г. Благовещенска. 

Музей, оборудованный с применением информационных технологий,  - 

событийное пространство, создаваемое силами средних медицинских 

работников в лице Ассоциации, преподавателей и студентов Амурского 

медицинского колледжа, школьников  и посетителей, жителей г. 

Благовещенска. Медицинский колледж для реализации данного проекта 

выбран не случайно: здесь уже успешно работает музей истории 

медицинского образования Амурской области; проводимые мероприятия 

будут интересны обучающейся молодёжи и различным слоям населения п. 

Тайвань;  а актовый зал АМК при проведении творческих встреч может 

вместить более 200 человек. 

Данный проект важен и для студентов АМК, поскольку 

государству и г. Благовещенску нужны специалисты – медицинские 

работники среднего звена, владеющие коммуникативными 

компетенциями, высоким уровнем адаптации к условиям будущей 

профессиональной деятельности, высокообразованные, интеллигентные.  

Особое внимание при проведении мероприятий и подготовке выставок и 

экспозиций в 2020 году будет уделено 75-летию со Дня Победы в Великой 

Отечественной войне. 



Это и определяет площадку АМК как наиболее предпочтительную для 

воплощения в жизнь социально-значимого проекта. 

 

Музей станет центром развития историко-культурного знания, 

актуализации и сохранения ценностей, памяти, бережного и внимательного 

отношения к  истории. 

 Музей позволит не только восстановить связь между мудрым 

прошлым, мимолетным настоящим и неизвестным будущим, но и явится 

мощным генератором человеческих связей между разными поколениями 

средних медицинских работников, между студентами, выпускниками, 

работодателями, между представителями медицинского сообщества и 

жителями г. Благовещенска.  А цифровые технологии позволят быть ближе к 

молодому поколению, увлечь посетителей музея, помочь молодым людям 

быть добрыми и милосердными. 

 

Срок реализации проекта:  

С 16 марта 2020 г. по 30 октября 2020 г. 

Общий бюджет проекта: 667524 рублей 

Запрашиваемая сумма гранта: 281500 рублей 

Сумма гранта: 200000 рублей 

 

 

 

Руководитель проекта: Е. Пушкарёв 

Бухгалтер проекта: Е. Мякотская 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Описание проекта 

 
            Постановка социально-культурной проблемы: 
 

Музеи всегда были неотъемлемой частью культурной жизни г. 

Благовещенска: иначе и быть не могло, учитывая то, что это – главный город 

Амурской области. Музей истории развития среднего медицинского 

образования  в Амурской области не исключение. Музей позволяет не только 

восстановить связь между мудрым прошлым, мимолетным настоящим и 

неизвестным будущим, но и является мощным генератором человеческих 

связей между разными поколениями средних медицинских работников, 

между студентами, выпускниками АМК. В рамках реализации данного 

социального проекта Ассоциация средних медицинских работников 

Амурской области  планирует наладить более тесную связь между 

студентами АМК, работодателями,  представителями медицинского 

сообщества и жителями г. Благовещенска. Наша задача - развивать интерес к 

специальностям медицинской сестры, фельдшера, акушера, передавать 

традиции милосердия новым поколениям средних медицинских работников, 

пробуждать ощущение причастности к непрерывно творящейся истории, 

повышать престиж профессий средних медицинских работников. 

В программе работы музея предусмотрены не только экскурсии, 

рассказывающие об истории медицины на Амуре, но и встречи с ветеранами 

медицинской службы, специалистами среднего звена различных ЛПУ г. 

Благовещенска, встречи выпускников Амурского медицинского колледжа, 

профориентационные беседы для школьников, планирующих связать свою 

жизнь с медициной; также планируется проведение различных научно-

практических конференций и мероприятий по вопросам истории, теории и 

практики. 

Важным элементом работы музея является научно-исследовательская и 

поисковая деятельность на краеведческом материале, которая будет 

осуществляться силами студенческого кружка, а также всех желающих на 

добровольной основе.  Результатом работы будут различные тематические 

выставки, создание видеороликов, печатной продукции. 

Чтобы применять современные информационные технологии для 

обеспечения стойкого интереса к истории у подрастающего поколения 

Ассоциация планирует реконструировать данный музей, оснастив его  

интерактивным оборудованием для обеспечения применения  

инновационных технологий. 

Результатом реализации проекта станет реорганизация музея для 

более  эффективного развития историко-культурного знания, актуализации и 

сохранения ценностей, памяти, бережного и внимательного отношения к  

истории. 



Социальная значимость проекта состоит в удовлетворении интереса 

горожан, подрастающего поколения к историческим ценностям, опыту и 

традициям старших поколений. 

По сути, проект несет в себе просветительскую миссию.  

 

 

 

 

                             



 Цель и задача проекта: 

 

1. Создание условий для знакомства с традициями и опытом 

предыдущих поколений медицинских работников, внёсших значительный 

вклад в развитие здравоохранения г. Благовещенска.  

2. Модернизация музея среднего медицинского образования с 

возможностью применения информационных технологий. 

3. Проведение   в стенах Амурского медицинского колледжа 

экскурсий, встреч с ветеранами медицинской службы, специалистами 

среднего звена различных ЛПУ г. Благовещенска, встреч выпускников 

Амурского медицинского колледжа, профориентационные беседы для 

школьников, планирующих связать свою жизнь с медициной; научно-

практических конференций и мероприятий по вопросам истории, теории и 

практики. 

4. Проведение научно-исследовательской и поисковой деятельности на 

краеведческом материале силами студенческого кружка, а также всех 

желающих на добровольной основе.  

5. Организация тематических выставок, создание видеороликов, 

печатной продукции. 

6. Повышение уровня удовлетворенности и качества жизни населения 

г. Благовещенска. 

7. Активизация познавательной деятельности, ориентированной на 

личностную и творческую самореализацию учащейся молодежи 

образовательных учреждений района. 

8. Мотивация педагогов учреждения к культурно-воспитательной 

работе с учащимися, приобщение студентов к культурным ценностям и 

традициям. 

 

 

                                         Планируемые результаты 

Количественные результаты Качественные результаты 

Реорганизация и оснащение музея 

интерактивным оборудованием 

 

Возможность применять в музее 

интерактивные технологии 

Интерактивные экскурсии в музее - 

10 

 

Укрепление престижа профессии 

медицинского работника, 

сохранение традиций и передача 

опыта 

Профориентационная  работа, 

встречи со школьниками - 3 

Формирование сознательного 

отношения к выбору профессии 

медицинского работника 

Совместные мероприятия - 7 Преемственность поколений, 

воспитание гордости за свою 

профессию; воспитание добра и 

милосердия 



Работа кружка Организация научно-

исследовательской и поисковой 

деятельности на краеведческом 

материале 

 

 

 

             

Календарный план реализации проекта 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственный Сроки Планируемый 

результат 

1. Реорганизация 

музея. Разбор и 

подбор материала 

для выставки, сбор 

материала для 

загрузки в 

интерактивное 

оборудование 

Заведующий 

музеем 

Март  

2020 года 

Будет подготовлен 

весь 

необходимый 

выставочный 

материал, 

отсканирован и 

переведён в 

цифровой формат 

2. Проектирование 

музея 

Заведующий 

музеем,  

директор колледжа, 

руководитель 

"Восток-М" 

Март-апрель 

2020 года 

Будет закончена 

работа по 

проектированию и 

составлению сметы 

расходов 

3. Ремонтно-

строительные 

работы в помещении 

музея 

Заведующий 

музеем, директор 

колледжа, 

руководитель 

"Восток-М" 

Март- 

апрель 

2020 года 

Будут проведены 

необходимые 

строительно-

ремонтные работы 

в помещении музея 

4. Установка и 

подключение 

интерактивного 

оборудования 

Заведующий 

музеем 

Апрель Будет установлено 

интерактивное 

оборудование, 

внесён в него 

необходимый 

материал 

5. Открытие музея 

ГАУ АО ПОО 

"Амурский 

медицинский 

колледж" 

Заведующий 

музеем, директор 

колледжа 

Май Информирование 

населения города и 

области об 

открытии 

современного 

музея "Истории 

сестринского дела 

на Амуре", 

привлечение 

населения к его 

посещению 

6. Тематические Зав. музеем,  Воспитание 



выставки, 

посвящённые 

подвигу средних 

медицинских 

работников г. 

Благовещенска во 

время Великой 

Отечественной 

войны 

Правление 

Ассоциации 

гордости за 

земляков в трудное 

для страны время 

7. Конкурс стихов, 

посвящённый 

Международному 

Дню медицинской 

сестры «За что 

люблю профессию 

свою!» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе АМК 

Май 2020 

года 

Примут участие 

студенты ССУЗ  

Амурской области 

 

8.  Экскурсия по музею 

со школьниками 

города 

(профориентационна

я  работа) 

Заведующий 

музеем 

Июнь Заинтересовать 

школьников в 

выборе профессии 

среднего 

медицинского 

работника. 

9. Круглый стол для 

ветеранов 

здравоохранения, 

краеведов  «Судьба и 

профессиональная 

деятельность 

известных династий 

медицинских 

работников 

Амурской области» 

 

Заведующий 

музеем, 

 Правление 

Ассоциации 

Сентябрь 

2020 года 

Встреча ветеранов 

здравоохранения, 

сотрудников музеев 

города, студентов 

АМК, членов 

Ассоциации 

10. Издание сборника 

«Судьба и 

профессиональная 

деятельность 

известных династий 

медицинских 

работников 

Амурской области» 

Правление 

Ассоциации 

Октябрь 

2020 года 

Увековечивание 

памяти героев - 

благовещенцев 

11. Подготовка ролика о 

медицинских 

династиях г. 

Благовещенска 

Правление 

Ассоциации 

Октябрь 

2020 года 

Увековечивание 

памяти героев - 

благовещенцев 

12. Занятия кружка   

«Юный медик» 

-Традиции 

милосердия в России 

Для школьников 

проводят: 

члены Ассоциации 

студенты IV курса 

Апрель- 

октябрь 2020 

года 

Формирование 

основ 

исследовательской 

работы на основе 



-Занимательная 

анатомия 

-Народные целители 

 

АМК краеведческого 

материала 

13. Экскурсия по музею 

со студентами 

первого курса 

 

Заведующий 

музеем 

Октябрь- 

декабрь 

Формирование у 

молодого 

поколения 

уважительного 

отношения к 

отечественной 

истории и 

воспитание 

нравственно-

патриотического 

чувства. 

Формирование 

чувства гордости за 

выбранную 

профессию 

14. Участие в проекте 

"Ночь в музее" 

Заведующий 

музеем 

Октябрь Рассказ об 

истории 

сестринского дела 

в Благовещенске 

широкому кругу 

населения 

15. Экскурсии по музею 

с членами 

Ассоциации средних 

медицинских 

работников 

Заведующий 

музеем, директор 

колледжа 

Апрель-

октябрь 2020 

года  

Ознакомление 

членов Ассоциации 

средних 

медицинских 

работников с 

экспозицией музея 

и историей 

сестринского дела 

16. Проведение 

экскурсий для 

слушателей 

факультета 

повышения 

квалификации 

Заведующий 

музеем 

Апрель-

октябрь 2020 

года  

 

Ознакомление 

слушателей ФПК с 

экспозицией музея 

и историей 

сестринского дела 

17. Интерактивная 

экскурсия в музее 

АМК 

«Эпохи истории 

медицины в 

Благовещенске» 

Заведующий 

музеем 

Апрель-

октябрь 2020 

года 

Студенты и 

выпускники АМК, 

члены Ассоциации, 

ветераны- медики 

                                   

 

 

Бюджет проекта 



Наименование статьи Общая сумма 

расходов 

Средства 

гранта 

(субсидии) 

Привлеченные 

средства 

Интерактивный стол  

Assistent 43 157 500 157 500 

 

Доставка транспортной 

компанией 
50000 

50000 
 

Программное обеспечение 49000 49000  

Аудио-гид 25000 25000  

Сенсорный киоск Black 

Glass 43 video 

 

123500 

 

123500 

Доставка транспортной 

компанией  
23000 

 
23000 

Заработная плата 

заведующего музеем 

Ежемесячная 28956 

рублей х на 7 месяцев= 

202692 рубля 

 

202692 

ЖКХ за музей 4604 х 8 месяцев = 

36832 

 
36832 

    

Всего: 667524 281500 386024 



 Долгосрочные результаты проекта: 

 Будут внедрены инновации в работу музея истории развития 

среднего медицинского образования Амурской области;  

 Будут созданы условия для знакомства с традициями милосердия и 

опытом медицинских работников г. Благовещенска и Амурской области; 

 Воплощение в жизнь проекта будет способствовать активизации 

познавательной деятельности, ориентированной на личностную и 

творческую самореализацию учащейся молодежи образовательных 

учреждений района; 

 Проект несет в себе просветительскую миссию, будет 

способствовать расширению кругозора всех тех, кто с ним соприкоснется; 

 Проект активизирует мотивацию педагогов учреждения к 

культурно-воспитательной работе с учащимися, будет способствовать 

приобщению студентов к историческому наследию в медицине (сестры 

милосердия, Красный Крест и т.д.).  

 

 

             Информация об основных исполнителях проекта 

 

Руководитель проекта – Пушкарев Евгений Владимирович, 1959 

года рождения, образование высшее, председатель Ассоциации средних 

медицинских работников Амурской области.  

Партнер проекта – ГАУ АО ПОО "Амурский медицинский колледж", 

директор Пушкарев Евгений Владимирович. 

 

 

 

 

 

Председатель Ассоциации  

средних медицинских работников  

Амурской области                                                               Е.В. Пушкарев  

 


